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Alpindpolis/MG, 19 de fevereiro de 2025.
Oficio n.” 036/2025

Senhor Presidente.

Com os meus cordiais cumprimentos. estamos enviando a esta
Egrégia Casa. o Projeto de Lei Complementar n.” 009 2025, que dispde sobre a criagdo do
incentivo adicional do componente de qualidade, a ser pago em parcela tinica, considerando a
média do alcance dos resultados do ano anterior, destinado aos integrantes das equipes de
Saide da Familia (eSF). de Saide Bucal (eSB) e equipes Multiprofissionais (eMulti) e da
outras providéncias.

Requeremos que sua tramitagdo se dé em regime de
URGENCIA. tendo em vista a relevancia do assunto nele tratado e o intercsse publico
urgente intrinseco no mesmo, tudo isso ainda com observéancia do regramento previsto no art.
212. §17 do Regimento Interno desta Camara Municipal.

Sendo s6 para 0 momento, contamos com a costumeira atengio de
Vossa Exceléncia.

Cordialmente.

Silva Freire
unicipal

Rafacl Henrique
Prefeit

CAMARA MUNICIPAL DE ALPINOPOLIS

PROTOCOLO GERAL 73/2025
Data: 20/02/2025 - Horério: 18:51

Lagslative

Excelentissimo Senhor

Sebastiio Ribeiro Neto

DD. Presidente, da Camara Municipal de Alpindpolis
Nesta.

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791
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Alpinépolis, em 19 de fevereiro de 2025.

Exposicdao de Motivos ao Projeto de Lei Complementar n.°
009, de 19 de fevereiro de 2025, que: Dispde sobre a criagao
do incentivo adicional do componente de qualidade, a ser
pago em parcela unica, considerando a média do alcance dos
resultados do ano anterior, destinado aos integrantes das
equipes de Saude da Familia (eSF), de Saude Bucal (eSB) e
equipes Multiprofissionais (eMulti) e da outras providéncias.

Senhor Presidente, Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras:

E com grata satisfagdo que encaminhamos para
apreciacao deliberagao e votagdo de Vossas Exceléncias, o Projeto de Lei
Complementar em referéncia.

Trata-se de pagamento de incentivo adicional aos
servidores integrantes das equipes de Salude da Familia (eSF), de Saude Bucal
(eSB) e equipes Multiprofissionais (eMulti), cujo recurso para arcar com essa
despesa publica & oriunda do Governo Federal.

Com essa providéncia, estamos valorizando os esforgos
dispensados na obtengéo de resultados positivos referentes ao cumprimento
de metas da Estratégia Sadde da Familia por parte desses servidores.

Estamos com isso revogando a Lei Complementar n.° 190,
de 4 de julho de 2023, que instituido a gratificagdo por desempenho -
Programa Previne Brasil no ambito da Secretaria de Saude de Alpindpolis, em
virtude de sua extingdo.

Assim, contando a costumeira atencdo de Vossas
Exceléncias, aguardamos a votacao favoravel ao referido Projeto de Lei
Complementar, pedindo que a sua tramitacao se dé em carater de urgéncia.

Rafael Henriq Silva Freire
Prefeito M

Excelentissimo Senhor

Sebastiao Ribeiro Neto

DD. Presidente da Camara Municipal de Alpindpolis
Nesta.

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791
Alpinépolis/MG — CEP: 37.940-000 prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 009, DE 19 DE
FEVEREIRO DE 2025.

Dispée sobre a criacao do incentivo adicional do
componente de qualidade, a ser pago em parcela unica,
considerando a média do alcance dos resultados do
ano anterior, destinado aos integrantes das equipes de
Saude da Familia (eSF), de Saude Bucal (eSB) e
equipes Multiprofissionais (eMulti) e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Alpinépolis, no uso de suas
atribuicoes legais previstas no art. 85, incisos IV e
XXXIlI c/c inciso VI do paragrafo unico do art. 54, ambos
dada Lei Organica Municipal resolve propor a seguinte
Lei Complementar:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do municipio de Alpinépolis, o Incentivo
Adicional do Componente de Qualidade, a ser pago em parcela Unica,
considerando a média do alcance dos resultados do ano anterior, que devera
ser destinado aos integrantes das equipes de Salde da Familia (eSF), de
Saude Bucal (eSB) e equipes Multiprofissionais (eMulti), com objetivo de
valorizagao dos esforgos dispensados na obtencao de resultados positivos nos
indicadores estabelecidos em ato do Ministério da Saude.

Paragrafo unico.O Incentivo Adicional do componente de qualidade, foi
instituido pela Portaria n® 3.493 de 10 de abril de 2024, que alterou a Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017, estabelecendo
nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atencao Primaria a
Satide no 4mbito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Art. 2° O incentivo criado por esta Lei sera devido aos servidores contratados e
efetivos, devidamente nomeados e em exercicio, abrangendo todos os
profissionais que atuem junto as eSF, eSB e eMulti do municipio, que estejam
vinculados ao um-/dentificador Nacional de Equipe (INE) e desde que suas
funcdes estejam diretamente relacionadas ao cumprimento dos indicadores
estabelecidos pelo Ministério da Satde e que o pagamento seja devidamente
justificado pela Secretaria Municipal de Saude. A

\

Rua Maestro Geraldo Aprigio, n° 60, Bairro Centro (35) 3523-1808 ou (35) 3523-2791
Alpinopolis/G — CEP- 37.940-000 prefeitura@alpinopolis.mg.gov.br



§ 1° O valor do incentivo em hipotese alguma sera incorporado ao vencimento
do servidor e esta condicionado aos preceitos da Portaria GM/MS n°
3493/2024 ou outra que vier substitui-la, desde que se mantenha o repasse da
parcela adicionado do componente de qualidade ao municipio, por meio de
repasse fundo a fundo.

§ 2° Somente tera direito ao incentivo o servidor que estiver em pleno exercicio
da fungdo e que tiver contribuido para o cumprimento das metas estipuladas
pelo Ministério da Saude.

§ 3° Nao tera direito a receber o incentivo o servidor que estiver afastado de
suas funcdes por periodo superior a seis meses consecutivos ou intercalados
dentro do ano de referéncia.

Art. 3° Art. 3° O pagamento do incentivo aos servidores sera realizado,
conforme exposto no § 3° do art. 12-D da Portaria GM/MS n° 3.493/2024, ou
norma que vier substitui-la, ao final de cada ciclo anual, no més subsequente
ao ultimo quadrimestre, e somente apos o crédito na conta do Fundo Municipal
de Saude.

§ 1° - Considerando que o Incentivo Adicional do Componente de Qualidade
repassado pelo Ministério da Salde ocorre de forma separada, com uma
parcela unica e especifica destinada as eSB, outra as eSF e outra as eMulti,
fica definido que o valor recebido por cada equipe sera distribuido de forma
igualitaria entre seus membros, desde que atendidos os critérios estabelecidos
nesta Lei.

§ 2° - Caso o repasse do incentivo adicional seja suspenso pelo Ministério da
Saude, automaticamente também serd interrompido o pagamento aos
servidores beneficiados.

Art. 4° Revoga-se a Lei Complementar n.° 190, de 4 de julho de 2023.

Art. 5°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alpinépolis, em 19 de fevereiro de 2025.

Rafael Henrique daSilva Freire
Prefeito
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LE! COMPLEMENTAR N° 180, DE 04/07/2023
INSTITUI GRATIFICAGAO POR DESEMPENHO - PROGRAMA PREVINE BRASIL O AMBITO DA SECRETARIA DE
SAUDE DE ALPINOPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Alpindpolis, Estado de Minas Gerais aprovou eu, Prefeito

Municipal, nos termos do disposto no ant. 85, Vil c/c M,_QML&LQ[QMMM sanciono a
seguinte Lei, sem emenda,

Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo por desempenho - Programa Previne Brasil, aos profissionais da Secretaria de
Saude, que atuam no ambito da Atengdo Primaria 4 Saide (APS), com o objetivo de promover o reconhecimento dos
resultados alcangados junto ao conjunto de indicadores do Programa Previne Brasil, do Ministério da Salde,
estimulando-0s na busca de melhoria da APS e consequentemente da qualidade de vida da populagéo.

Art. 2° A Gratificagao por desempenho - Programa Previne Brasil, sera realizada com incentivo financeiro advindo do
Eundo Nacional de Saude, nos termos das legislagbes federais do Programa Previne Brasil.

§ 1° O incentivo financeiro de que trata o caput deste artigo, refere-se exclusivamente ac repasse do componente
pagamento por desempenho do financiamento da Atencdo Priméaria & Salde, que s3o transferidos na modalidade fundo
a fundo, de forma regular aos municipios, por meio do Bloco de Manutengao das Agoes e Servigos Publicos de Salde.

§ 2° O incentivo financeiro sera calculado pelo Ministério da Salde a partir do cumprimento de metas do conjunto de
indicadores do Programa Previne Brasil, que s3o monitorados e avaliados quadrimestralmente, cujo acesso as
informagdes possibilita a avaliagao dos dados agregados por equipe, tendo o Sistema de Informacao em Salde para
Atengio Basica (Sisab) como principal fonte de dados.

§ 3° A avaliagdo do desempenho das equipes Saude da Familia (eSF) e equipes de Atengao Primaria (eAP) no
conjunto dos indicadores serd consolidada pelo Ministério da Saide em um Indicador Sintético Final (ISF), que
determinara o valor do incentivo financeiro a ser transferido ac municipio.

§ 4° A apuragdo dos indicadores, realizada pelo Ministério da Salde, considera como 1° quadrimestre, os meses de
Janeiro a abril, 2° quadrimestre, 0s meses de maio a agosto, e 3° quadrimestre, 08 meses de setembro a dezembro,
com repercussao financeira para os quatre meses subsequentes, conforme exposto no Anexo |.

Art. 3° A Gratificagdo por desempenho - Programa Previne Brasil sera paga com 100% do valor do incentivo financeiro
do componente pagamento por desempenho do Programa Previne Brasil, repassado ao Municipio de Alpinépolis pelo
Ministério da Saude.

Paragrafo unico. O pagamento dos valores aos profissionais estara condicionado ao repasse do referido incentivo
financeiro pelo Ministério da Saude e se darad quadrimestralmente, considerando a soma dos valores recebidos pelo
municipio nas quatro parcelas de cada quadrimestre, sendo realizado no més subsequente ao recebimento da ultima
parcela do quadrimestre conforme exposto no Anexo |.

Art. 4° Fardo jus & Gratificagao por desempenho - Programa Previne Brasil, os profissionais da saude vinculados & APS
& que cumprirem 0$ critérios estabelecidos nesta Lei.

Art. 5° - Para defini¢do do valor da Gratificacdo por desempenho - Programa Previne Brasil a ser pago para cada
profissional seré realizado o seguinte calculo:

| - 3% (trés por cento) do valor repassado do Incentivo Financeiroe do componente pagamento por desempenho sera
rateado entre os profissionais que compdem a equipe do NASF obedecendo a proporcionalidade da carga horaria
trabalhada;

Il - 85% (oitenta e cinco por cento) do valor repassado do Incentivo Financeiro do componente pagamento por
desempenho, sera rateado entre todos os profissionais das categorias listadas no Anexo |l, obedecendo a
proporcionalidade da carga horaria trabalhada; e

Il - 10% (dez por cento) do valor repassado do Incentivo Financeiro do componente pagamento por desempenho
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sera rateado entre os profissionais das equipes que cumprirem todas as metas, definidas pelo Ministério da S ). m
consideradas para a apuragao do ISF, obedecendo a proporcionalidade da carga horaria trabalhada. e
IV - 2% (dois por cento) do valor repassado do Incentivo Financeiro do componente pagamento por desempenhd e ’

rateado entre os profissionais dos cargos de auxiliar de servicos gerais, faxineiros e motorista(s) que atuam junto
equipes de saude da familia.

§ 1° A partir do inicio da afericdo dos indicadores previstos na Portaria GM/MS n° 635/2023, que instituiu o incentivo
financeiro federal de desempenho para as medalidades de equipes Multiprofissionais na Atengdo Primaria & Salde
{(eMulti), o percentual referido no Inciso | deste artigo sera incorporado ao percentual estabelecido no Incisc Il
destinado aos profissionais das equipes com metas cumpridas.

§ 2° Quando a meta apurada pelo Ministério da Saude for 0% (zero por cento), pelo motivo do denominador utilizado
no método de célculo ser 0 (zero), considera-se para efeito do Inciso Il deste artigo, como meta alcangada pela equipe.

§ 3° Caso nenhuma equipe cumpra todas as metas, os 10% previstos no Inciso lll deste artigo, ficara para o
municipio aplicar em agdes e servigos de APS.

Art. 6° O profissional recebera a Gratificagdo por desempenho - Programa Previne Brasil proporcional ao periodo
trabalhado nos seguintes casos, considerando o periodo de apuragao dos indicadores:

| - Exoneragao/rescisao;

Il - Licenca maternidade;

11l - Afastamento para tratamento de satde ou acompanhamento de familiar;

IV - Gozo de férias;

Art. 7° Nos casos de irregularidade, em que haja verificagdo de ocorréncia de fraude ou informagéo irregular para
cumprimento de metas e indicadores havera suspensdo de 100% (cem por cento) da gratificacdo por desempenho -
Programa Previne Brasil ao profissional que cometeu a irregularidade e quando for o caso, aos profissionais da equipe
que cometeu a irregularidade.

Paragrafo tnico. O valor de que trata o caput deste artigo ficaré para o municipio aplicar em agoes e servigos de
APS.

Art. 8° A Secretaria de Saude devera apresentar quadrimestralmente ao setor de Recursos Humanos relatério
discriminado com respectivos valores devidos aos profissionais, devidamente testado pela Secretéria de Saude, ficando
a meméria de calculo disponivel para consultas, prezando assim pela transparéncia.

Art. 9° Se o Governo Federal dispuser pela extingdo do Programa e do pagamento por desempenho ou ndo repassar
aos cofres municipais, fica o Municipio desobrigado do pagamento da Gratificagéo aos profissionais.

Art. 10. A Gratificagao por desempenho - Programa Previne Brasil. em nenhuma hipétese, incorporara ao vencimento e
néo servira de base de calculo para quaisquer vantagens.

Art. 11. Como regra de transigéo, os valores recebidos pelo municipio no primeiro quadrimestre de 2023, referente ao
componente pagamento por desempenho, sera rateado de forma igualitaria entre todos os profissionais contemplados
nesta Lei, considerando o periodo trabalhado no terceiro quadrimestre do ano de 2022,

Art. 12. Os dispositivos desta Lei entram em vigor a partir da data de sua publicacao, e revoga-se a Lei Complementar
n°® 161/2021.

Aipinépolis, 04 de julho de 2023

Rafael Henrique da Silva Freire
Prefeitc Municipal
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Publicado em; 11/04/2024 | Edicao. 70 | Secao: 1 | Pagina 100
Orgédo: Ministério da Saude/Gabinete da Ministra

PORTARIA GM/MS N° 3.493, DE 10 DE ABRIL DE 2024

Altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n® 6, de 28 de
setembro de 2017, para instituir nova metodologia de
cofinanciamento federal do Piso de Atencao Primaria a Saude
no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

A MINISTRA DE ESTADO DA SAUDE. no uso das atribuicoes que lhe conferem os incisos | e Il do
paragrafo unico do art. 87 da Constituicao, resolve:

Art. 1° Alterar a Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017, para instituir
nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atencdo Primaria a Saude - APS, no ambito do
Sistema Unico de Saude - SUS, com o objetivo de fortalecer e valorizar a Estratégia Saude da Familia - ESF,

Art. 2° O Titulo Il da Portaria de Consolidacdo GM/MS n® 6, de 2017, passa a vigorar com as
sequintes alteragoes:

“TITULO I

DO COFINANCIAMENTO FEDERAL DO PISO DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE” (NR)
CAPITULO |

Do cofinanciamento federal do Piso de Atencao Primaria a Saude

Segao |

Do cofinanciamento federal do Piso de Atencao Primaria a Saude” (NR)

"Art. 92 O cofinanciamento federal de apoio a manutencao da Atencac Primaria a Saude (APS)
sera constituido por:

| - componente fixo para manutencao das equipes de Saude da Familia - eSF e das equipes de
Atencao Primaria - eAP e recurso de implantacao para eSF. eAP. equipes de Saude Bucal - eSB e equipes
Multiprofissionais - eMulti:

Il - componente de vinculo e acompanhamento territorial para as eSF e eAP,
lll - componente de qualidade para as eSF, eAP. eSB e eMulti:

IV - componente para implantacao e manutencao de programas, servicos. profissionais e outras
composicoes de equipes que atuam na APS;

V - componente para Atengao a Saude Bucal: e
VI - componente per capita de base populacional para agoes no ambito da APS.

§ 1° Os recursos de gue trata o caput serao transferidos na modalidade fundo a fundo aos
municipios. estados e Distrito Federal, e repassados pelo Bloco de Manutengao das Acoes e Servicos
Publicos de Saude.

§ 2° Os recursos de que tratam os componentes dos incisos Il e lll terao um valor minimo e
maximo mensal que considera os estratos e a classificacao alcancada pelos municipios e Distrito Federal

§ 3° Para transferéncia dos recursos dos componentes previstos nos incises |, Il e lll do caput.
sera utilizado o Indicador de Equidade e Dimensionamento - IED. classificado nos estratos de 1 a 4.
considerando a classificacao dos municipios e Distrito Federal de acordo com o indice de Vulnerabilidade
Social - IVS, definido e calculado pelo Instituto de Pesquisa Economica Aplicada - Ipea e o porte
populacional, definido a partir de dados disponibilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE.
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publicada em ato normativo do Ministério da Saude,

§ 5° A metodologia de calculo, de que trata o § 3°, sera disponibilizada em Nota Té
Secretaria de Atencao Primaria a Saude a ser publicada no endereco eletrénico do Ministério da
(NR)

‘Secao I-A

Do componente fixo para manutencao das equipes de Saude da Familia e das equipes de
Atencao Primaria e recurso de implantacao® (NR)

"Art. 9°-A. O componente fixo & um incentivo financeiro a ser repassado pelo Fundo Nacional de
Saude aos Fundos Municipais de Saude e do Distrito Federal para apoiar o custeio e a implantagao das

equipes. composto por:
I - incentivo fixo a ser repassado mensalmente para eSF e eAP, e

Il - incentivo de implantacao a ser repassado em parcela unica para eSF, eAP. eSB 40h e eMulti”
(NR)

‘Art. 9°-B, O calculo do componente fixo para manutengao das eSF e eAP considerara o
Indicador de Equidade e Dimensicnamento dos municipios e Distrito Federal, classificado nos estratos de 1
a 4, e correspondera aos seguintes valores mensais por equipe:

| - para eSF:

a) estrato 1: RS 18.000,00 (dezoito mil reais).

b) estrato 2: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais);

¢) estrato 3: R$ 14 000,00 (quatorze mil reais). e

d) estrato 4. R$ 12.000,00 (doze mil reais),

Il - para eAP com carga horaria de trinta horas semanais:
a) estrato 1: R$ 10.800.00 (dez mil e oitocentos reais),

b) estrato 2: R$ 9.600.00 (nove mil e seiscentos reais),;

c) estrato 3: R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais), e
d) estrato 4. R$ 7.200.00 (sete mil e duzentos reais). e

Il - para eAP com carga horaria de vinte horas semanais:
a) estrato 1: R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais).

b} estrato 2. R$ 6.400.00 (seis mil e quatrocentos reais),
¢) estrato 3: R$ 5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais), e
d) estrato 4: R$ 4.800.00 (quatro mil e oitocentos reais)” (NR)

"Art. 9°-C. As eSF, eAP, eSB com carga horaria de 40h semanais e eMulti farao jus ao recurso de
implantacao a ser transferido do bloco de Manutencao das Acdes e Servicos Publicos de Saude, em
parcela Uinica, concomitante ao custeio da primeira parcela. nos seguintes valores:

| - para eSF: R$ 30.000,00 (trinta mil reais),

Il - para eAP com carga horaria de 30 horas semanais: R$ 16.800.00 (dezesseis mil e oitocentos
reais).

Ill - para eAP com carga horaria de 20 horas semanais: R$ 10.800.00 (dez mil e oitocentos reais);

IV - para eSB com carga horaria de 40 horas semanais: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais);

V - para eMulti Ampliada: R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais),

VI - para eMulti Complementar: R$ 24.000.00 (vinte e quatro mil reais). e

VIl - para eMulti Estratégica: R$ 12.000.00 (doze mil reais)” (NR)



‘Art. 8°-D A transferéncia dos valores do componente de que trata esta Secao
condicionada ao cumprimento dos seguintes requisitos:

I - credenciamento das eSF, eAP, eSB e eMulti pelo Ministério da Saude;

Il - cadastro. no SCNES. das eSF, eAP, eSB e eMulti; e

Il - auséncia de irregularidades que motivem a suspensao da transferéncia, conforme disposto
na Politica Nacional de Atencao Basica - PNAB.

Paragrafo unicoA homologacao. pelo Ministério da Saude, dos codigos referentes aos
Identificadores Nacionais de Equipe - INE das equipes credenciadas e cadastradas no SCNES, sera
realizada por meio de publicacao em Diario Oficial da Uniao. sem prejuizo da transferéncia na forma do
caput.

‘Secao ll
Do componente de vinculo e acompanhamento territorial para as equipes de Saude da Familia
e equipes de Atencao Primaria” (NR)

‘Art. 10. O componente de vinculo e acompanhamento territorial visa a estimular a qualificagao
do cadastro, a reorganizagao da atengao primaria no territorio e a melhoria do atendimento a populacao.

Paragrafo unico. E vedada a restricao de atendimento a qualquer pessoa nas Unidades Basicas
de Saude da APS no SUS por auséncia de cadastro prévio nas equipes.” (NR)

‘Art, 10-A. Para o calculo do componente de vinculo e acompanhamento territorial sera
considerada a populagao vinculada a eSF ou eAP, observados os seguintes critérios:

| - caracteristicas de vulnerabilidade socioeconémica que contemplam pessoas beneficiarias do
Programa Bolsa Familia - PBF ou do Beneficio de Prestacao Continuada - BPC.

Il - caracteristicas demograficas que contemplam pessoas com idade até cinco anos e com
sessenta anos ou mais;

Il - qualificacao das informacgoes cadastrais. caracterizada pela completude e atualizacao dos
registros no Sistema de Informacao em Saude para a Atencao Basica - Sisab da populacao:

IV - populacao atendida ou acompanhada pelas eSF, eAP, eSB e eMulti: e
V - satisfacao das pessoas atendidas ou acompanhadas pelas eSF. eAP. eSB e eMulti.

§ 1° Para fins desta Secao compreende-se por populacao atendida ou acompanhada as pessoas
que receberam atendimento individual ou coletivo, visita domiciliar ou procedimento. registrados no Sisab
por eSF, eAP, eSB e eMulti.

§ 2° A metodologia do calculo para a definicdo dos valores do componente de vinculo e
acompanhamento territorial sera publicada em ato normativo da Secretaria de Atencao Primaria a Saude
(NR)

‘Art. 10-B. O valor do componente de vinculo e acompanhamento territorial dependera do
quantitativo de pessoas vinculadas a eSF e eAP e acompanhadas pelas eSF. eAP, eSB e eMulti, e do seu
enquadramento em classificagoes. conforme descrito no Anexo XCIX-A,

§ 1° O quantitativo de pessoas vinculadas e acompanhadas pelas eSF. eAP, eSB e eMulti sera
recalculado simultaneamente para todos os municipios e Distrito Federal a cada quadrimestre.

§ 2° O recalculo de que trata o § 1° sera realizado considerando os periodos de janeiro a abril,
maio a agosto e setembro a dezembro, e subsidiara o custeio do componente de vinculo e
acompanhamento territorial do quadrimestre posterior” (NR)

*Art. 11. Para fins de repasse financeiro do componente de vinculo e acompanhamento territorial,
sera considerada a populacao cadastrada pelas eSF e eAP até o limite maximo de pessoas por equipe,
conforme estabelecido no Anexo XCIX a esta Portaria

§ 1° Para fins de pagamento, ficam estabelecidos os seguintes parametros para o numero de
pessoas vinculadas por equipe. considerado o porte populacional dos municipios e do Distrito Federal:

| - para municipios com até 20.000 habitantes: parametro de 2.000 pessoas vinculadas por eSF;



Il - para municipios com populacao entre 20.001 e 50.000 habitantes: parametro de
pessoas vinculadas por eSF;

Il - para municipios com populacao entre 50,001 e 100.000 habitantes: parametro de
pessoas vinculadas por eSF, e

IV - para municipios com mais de 100.000 habitantes: parametro de 3.000 pessoas vinculadas
por eSF.

§ 2° Sera considerado como limite maximo de pessoas vinculadas por eSF e eAP, mais 50% do
parametro respectivo previsto no § 1°, conforme descritc no Anexo XCIX.

§ 3° O parametro de pessoas vinculadas por eAP sera proporcional ac estabelecido para as eSF,
considerando a carga horaria de cada eAP. conforme descrito no Anexo XCIX.

§ 4° Serao priorizados no calculo para a definicac do valor de incentivo financeiro. os dados
cadastrais das pessoas que atendam as caracteristicas de vulnerabilidade socioeconémica e demograficas
ou etarias descritas nos incisos l e |l do § 1°.

§ 5° Caso o limite maximo de pessoas cadastradas por eSF e eAP seja ultrapassado, para fins de
transferéncia do incentivo financeiro, a classificagdo da equipe no componente de vinculo e
acompanhamento territorial podera alcancar no maximo a classificacao *bom’, com efeitos financeiros no
quadrimestre posterior.

§ 6° A regra prevista no caput sera aplicada:

| - para as equipes existentes na data de publicacao desta portaria, apds a primeira etapa de
implantagao deste modelo de financiamento; e

Il - para as equipes novas, apos o segundo recalculo dessas.’ (NR)

‘Art. 12. Os valores do incentivo financeiro do componente de vinculo e acompanhamento
territorial para as eSF e eAP serdo transferidos mensalmente, observados os dispostos nesta Segao e os
requisitos descritos no art. 9°-D." (NR)

*Art. 12-A. No caso de cadastro de eSF ou eAP no SCNES referente a uma nova homologagao, o
incentivo financeiro do componente de vinculo e acompanhamentc territorial sera transferido
mensalmente ao municipio ou Distrito Federal ate o seu segundo recalculo, considerando os valores
mensais referente a classificacao "bom’, conforme Anexo XCIX-A" (NR)

‘Secao Il

Do componente de qualidade para as equipes de Saude da Familia. equipes de Atencao
Primaria, equipes de Saude Bucal e equipes Multiprofissionais” (NR)

*Art. 12-B. O componente de gualidade visa a estimular o alcance dos indicadores pactuados
tripartite. com o objetivo de incentivar a melhoria do acesso e da qualidade dos servicos ofertados na APS,
buscando induzir boas praticas e aperfeicoar os resultados em saude” (NR)

*Art. 12-C. O calculo do incentivo financeiro do componente de qualidade para as eSF, eAP, eSB
e eMulti sera efetuado considerando os resultados alcangados pelas equipes nos indicadores.

§ 1° O valor do incentivo de que trata o caput sera calculado a partir do cumprimento dos
indicadores.

§ 2° O método de calculo dos indicadores sera definido de forma tripartite” (NR)

*Art. 12-D. O incentivo financeiro do componente de qualidade para as eSF, eAP, eSB e eMulli
sera transferido mensalmente e recalculado simultaneamente para todos os municipios e Distrito Federal
a cada quadrimestre. considerando as classificacoes otimo, bom, suficiente e regular e valor
correspondente para cada equipe, conforme Anexo XCIX-B.

§ 1° O recalculo de que trata o caput sera realizado considerando os periodos de janeiro a abril.
maio a agosto e setembro a dezembro e subsidiara o custeio do incentivo financeiro de qualidade do
quadrimestre posterior.



‘ § 2° No casc de cadastro de eSF eAP, €SB e eMulti no SCNES referente a u
homologacgao. o incentivo financeiro de qualidade sera transferido mensalmente aos municipios o
Federal até o seu segundo recalculo, considerando os valores mensais referente a classificagap
conforme Anexo XCIX-B.

§ 3° No fim de cada ciclo anual, sera devido, no més subsequente ao ultimo quadrimestre:
pagamento de incentivo adicional do componente de qualidade. em parcela unica, considerando a média
do alcance dos resultados do ano, que devera ser destinado aos integrantes das equipes” (NR)

"Art. 12-E. Ato do Ministério da Saude definira os indicadores. a metodologia de calculo e as
metas para o incentivo financeiro do componente de qualidade, apos pactuacao tripartite.

§ 1° A especificacao dos indicadores constara em ficha de qualificacao a ser disponibilizada no
endereco eletronico do Ministério da Saude.

§ 2° Cabera ao Ministério da Satde a realizacao do calculo dos indicadores para a transferéncia
do incentivo financeiro do componente de qualidade e a disponibilizagao dos resultados por meio de
sistema de informacao.

§ 3° Caso o Ministério da Saude nao disponibilize informagées para monitoramento e
acompanhamento pelos municipios e Distrito Federal dos indicadores pactuados, sera transferido o valor
referente a classificagio "bom’ até a disponibilizacao das informagoes.” (NR)

"Art. 12-F. Os valores do componente de qualidade para as eSF. eAP, eSB e eMulti serao
transferidos mensalmente, observados os dispostos nesta Segao e os requisitos descritos no art, 9°-D”
(NR)

‘Secao IV

Do componente para implantaciao e manutengao de programas, servigos, profissionais e outras
composices de equipes que atuam na Atencao Primaria a Saude” (NR)

"Art. 12-G. O componente para implantagao e manutengao de programas, servicos, profissionais
e outras composicées de equipes que atuam na APS visa a apoiar o processo de trabalho destas
estratégias de cuidado na APS’ (NR)

*Art. 12-H. O componente para implantagao e manutencao de programas, servicos. profissionais
e outras composicoes de equipe que atuam na APS contemplara o custeio:

| - das equipes Multiprofissionais - eMulti;

Il - das equipes de Consultério na Rua - eCR.

Il - das Unidades Basicas de Saude Fluvial - UBSF;

IV - das equipes de Satde da Familia Ribeirinha - eSFR;
V - das equipes de Atencao Primaria Prisional - eAPP:

VI - para o ente federativo responsavel pela gestao das acoes de atengao integral a saude dos
adolescentes em situacao de privacao de liberdade;

VIl - do incentivo aos municipios com equipes de saude integradas a programas de residéncia
uniprofissional ou multiprofissional na Atengao Primaria a Saude:

VIIl - do Programa Satide na Escola - PSE:

IX - do incentivo financeiro federal de custeio para implementagao de agoes de atividade fisica
no ambito da APS - |AF;

X - dos profissionais microscopistas,
X| - da Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude - ACS; e

XIl - de outros programas. servigos, profissionais e composigoes de equipe que venham a ser
instituidos por meio de ato normativo especifico do Ministério da Saude,

Paragrafo unico. As transferéncias financeiras referentes ao componente de que trata esta
Secdo observardo as regras previstas nas normas vigentes que regulamentam a organizagao. o
funcionamento e o financiamento dos respectivos programas, servicos, profissionais e equipes.” (NR)



—_— —

‘Secao IV-A !%i%

Do componente para Atencao a Saude Bucal" (NR)

"Art. 12-1. O componente para Atencdo a Salude Bucal apoia as acées de saude bucal nos
territorios" (NR)

"Art. 12-J. O componente para Atencao a Saude Bucal contemplara o custeio:
| - das equipes de Saude Bucal - eSB:

Il - das Unidades Odontologicas Maoveis - UOM:;

Ill - dos Centros de Especialidades Odontologicas - CEO:

IV - dos Laboratérios Regionais de Prétese Dentaria - LRPD: e

V - dos Servicos de Especialidades em Salde Bucal - Sesb.,

Paragrafo unico. As transferéncias financeiras referentes ao componente de que trata esta
Secao observarao as regras previstas nas normas vigentes que regulamentam a organizacdo, o
funcionamento e o financiamento dos respectivos programas, servigos e equipes.” (NR)

‘Secao V

Da suspensao da transferéncia dos incentivos financeiros” (NR)

"Art. 12-K. No caso de irregularidades. o valor dos componentes para eSF e eAP sera suspenso,
de acordo com o disposto na PNAB, observado o disciplinado nesta Secao.

§ 1° Ato normativo da Secretaria de Atencao Primaria a Saude do Ministério da Saude definira as
regras de validacao dos programas. servigos e equipes da APS para fins da transferéncia dos incentivos
financeiros federais de custeio,

§ 2° A suspensao de que trata o caput sera aplicada, conforme com a irregularidade identificada
prevista no Anexo C, da sequinte forma:

| - de forma proporcional, nos percentuais de:
a) 25% {vinte e cinco por cento) por eSF e eAP,
b) 50% (cinquenta por cento) por eSF e eAP; ou
c) 75% (setenta e cinco por cento) por eSF; ou
Il - de forma total por eSF e eAP.

§ 2° A suspensao do valor dos componentes para eSF e eAP ocorrera na parcela financeira
correspondente a segunda competéncia consecutiva do SCNES, exceto para os casos em que for
imediata. observado o disposto no Anexo C a esta Portaria.

§ 3° Para suspensac total do valor dos componentes para eSF e eAP sera considerada a
auséncia do envio de informacoes de producao ao Sisab por trés competéncias consecutivas, ocorrendo
na parcela financeira correspondente a terceira competéncia consecutiva do SCNES.,

§ 4° Aplicam-se as regras de suspensao referente a auséncia de profissional nos casos de
descumprimento da carga horaria exigida para composicao profissional minima de eSF e eAP ou
acumulacao de carga horaria superior a sessenta horas semanais por profissional cadastrado em equipes
ou servicos da APS custeados pelo Ministério da Saude.

§ 5° No caso de constatacao de duplicidade profissional. ocorrera a suspensao total dos
componentes da eSF e eSB com carga horaria de quarenta horas na parcela financeira correspondente a
segunda competéncia consecutiva do SCNES

§ 6° A suspensao do incentivo financeiro de que trata o caput sera mantida até a adequacao das
irregularidades identificadas. na forma estabelecida na PNAB e em normativas especificas.

§ 7° Apos seis competéncias consecutivas da suspensao proporcional da transferéncia do valor
dos componentes para eSF e eAP, sera aplicada a suspensao total dos incentivos financeiros,



: § 82 Apos doze competéncias consecutivas da suspensao total da transferéncia do v
componentes para eSF e eAP, serao automaticamente revogados ¢ credenciamento e a hom
referentes as INEs das equipes” (NR)

"Art. 12-L. O componente para implantacao e manutengao de programas, servicos, pro
e outras composicoes de equipes da APS, de que trata a Segao IV. adotara as regras de suspe
estabelecidas na PNAB e na legislagao pertinente”’ (NR)

‘Art. 12-M. O custeio mensal das eSB e eMulti sera mantido enquanto estiver vigente o
credenciamento. homologacao e suspensao da eSF ou eAP a qual estdo vinculadas, considerando o
disposto em normas especificas e o prazo de seis competéncias para regularizacao.

Paragrafo unico. No periodo de regularizacao de que trata o caput, para fins de pagamento
devera ser observado o envio mensal de producao pelo Sisab da eSB e eMulti. sob pena de suspensao
considerada a auséncia do envio de informagoes de producao ao Sisab por trés competéncias
consecutivas” (NR)

‘Art. 12-N. Ocorrerd a suspensao de 100% (cem por cento). de forma imediata, a partir do
conhecimento dos fatos, dos valores dos componentes de que tratam as Secoes I-A. Il Il IV e IV-A nos
casos de constatacdao. por meio do monitoramento ou da auditoria de érgaos de controle internos e
externos, de ocorréncia de fraude ou de informacac irreqular na alimentacao de dados no SCNES., Sisab e
outros sistemas de informagao definidos pelo Ministério da Saude” (NR)

‘Art. 12-0. A suspensac permanecera ate a adequacao das irregularidades identificadas. na
forma estabelecida em normativas especificas, e nao acarretara transferéncia retroativa,

Paragrafo unico. Sera publicada a relagao das equipes com suspensao total da transferéncia
dos valores dos componentes financeiros por meio de portaria do Ministério da Saude, somente nas
seqguintes hipoteses:

| - constatacao de auséncia de envio de informagoes sobre a producao no Sisab:

Il - constatagao de duplicidade de profissional; ou

Il - constatacgao de irregularidade identificada por 6rgaos de controle internos ou externos.” (NR)

*Secao V-A

Do componente per capita de base populacional para acdes no ambito da Atencao Primaria a
Saude’ (NR)

"Art. 12-P. O componente per capita de base populacional € um incentivo financeiro a ser
repassado pelo Fundo Nacional de Saude aos Fundos Municipais de Saude e do Distrito Federal para
apoiar o custeio das acoes da APS." (NR)

‘Art. 12-Q. O calculo do componente demografico de base municipal e distrital para acées no
ambito da APS considerara a estimativa populacional dos municipios e Distrito Federal divulgada pelo
IBGE ou o Censo Demografico do IBGE, o que for mais recente.

Paragrafo unico. Para fins do disposto no caput, o valor per capita sera definido anualmente em
ato normativo do Ministério da Saude.” (NR)

*Secao VI
Das disposicoes finais" (NR)
*Art. 12-R. Os recursos federais referentes aos componentes de que trata o art. 9° desta Portaria

devem ser aplicados. de forma auténoma. em agoes e servicos da APS, de acordo com o disposto na Lei
Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, e nas Lei Organicas da Saude.

Paragrafo unico. A prestagdo de contas sobre a aplicacdo dos recursos da Uniao, estados,
Distrito Federal e municipios referente as acdes e servicos publicos de saude da APS devera ser realizada
por meio do Relatorio Anual de Gestao - RAG da respectiva unidade federativa. conforme disposto na Lei
Complementar n® 141, de 2012 e demais normas aplicaveis.” (NR)



‘Art. 12-S. Os recursos orgamentarios destinados aos componentes de que trata o art.
Portaria, correrao por conta do orgamento do Ministério da Saude, devendo onerar a
Programatica 10.301.5119.219A - Piso de Atengao Primaria a Saude, mediante disponibilidade orca
e financeira do Ministério da Saude” (NR)

‘Art. 12-T. A alteracao do modelo de financiamento da APS, vigente a partir do ano de 2024, nao
acarretara redugao dos valores financeiros recebidos pelos municipios e Distrito Federal no ambito da APS,
em comparacao com os valores nominais recebidos nas ultimas doze parcelas antericres a vigéncia desta
Portaria

§ 1° Os municipios e Distrito Federal que apresentarem reducao dos valores dos componentes
recebidos no ambito da APS. em comparacao com o0s valores nominais recebidos nas ultimas doze
parcelas anteriores a vigéncia desta Portaria, farao jus, ate sairem da situacao de perda. a um valor
adicional mensal de compensagao, correspondente ao valor da redugao acrescido de 10%, desde que seja
mantido o quantitativo equivalente de eSF e eAP.

§ 2° Os municipios e o Distrito Federal que apresentarem reducao dos valores dos componentes
recebidos no ambito da APS sairao da situacao de reducao no caso de implantagao de novas eSF e eAP ou
de reajuste dos valores de equipes, desde que seja mantido o quantitativo equivalente de eSF e eAP.

§ 3° A metodologia de que trata o caput sera especificada em Nota Técnica da Secretaria de
Atencao Primaria a Saude a ser disponibilizada no endereco eletronico do Ministério da Saude.

§ 4° A lista dos entes e o valor da transferéncia de que trata o caput sera disponibilizada pelo
Ministério da Saude” (NR)

*Art. 12-U. O Ministério da Saude dara ampla divulgacao aos valores dos componentes
transferidos aos municipios e Distrito Federal” (NR)

*CAPITULO Il
DOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA ATENCAO BASICA"(NR)

Secao XII

Do financiamento das equipes de Atencao Primaria - eAP

*Art, 85-A.

§ 1° Os valores do incentivo financeiro mensal para o custeio das eAP levara em consideracao as
modalidades de eAP definidas na PNAB e correspondera:

| - Modalidade I transferencia mensal equivalente aos valores definidos nas Secoes I-A, Il e lll do
Capitulo |, respectivamente, dos componentes fixo, vinculo e acompanhamento territorial e qualidade. e
incentivo de implantagao em parcela unica nos termos do art. 9°-C desta Portaria; e

Il - Modalidade II: transferéncia mensal equivalente aos valores definidos nas Secoes I-A. |l e lI
do Capitulo |, respectivamente, dos componentes fixo. vinculo e acompanhamento territorial e qualidade, e
incentivo de implantagao em parcela unica. nos termos do art. 9°-C desta Portaria.

§ 3° Os recursos orcamentarios de que trata esta Secao correrao por conta do orcamento do
Ministério da Saude. devendo onerar a Funcional Programatica 10.301.5119.219A - Piso de Atencao Primaria

a Saude.

(NR)
*CAPITULO Ili
DOS COMPONENTES E INCENTIVOS PARA A ATENCAO PRIMARIA A SAUDE" (NR)



Art. 3° A implantacao da nova metodologia de financiamento federal da APS de que trata esta
Portaria se iniciara por meio das seguintes etapas R

&
I - o incentivo financeiro do componente vinculo e acompanhamento territorial para
eAP sera transferido. durante doze meses. considerando os valores da classificacdao "bom® chn
disposto no Anexo XCIX-A a Portaria de Consolidacao GM/MS n° 6, de 2017; e

Il - o incentivo financeiro do componente de qualidade para as eSF, eAP. eSB e eMulti sera
transferido. durante doze meses. considerando os valores da classificagao *bom’, conforme disposto no
Anexo XCIX-B a Portaria de Consolidacaoc GM/MS n° 6, de 2017

§ 1° A partir do segundo quadrimestre de 2024 serao incorporados gradativamente indicadores
para monitoramento e avaliagao do componente de qualidade do cuidado ofertado pelas eSF, eAP. eSB e
eMulti. conforme as areas tematicas descritas no Anexo V a esta Portaria.

§ 2° A implantacao de que trata o caput considerara doze parcelas a contar da primeira parcela
de custeio desta nova metodologia de cofinanciamento federal da Atencao Primaria a Saude.

§ 3° Na implantacao serao aplicadas as novas homologacées de eSF e eAP o custeio
considerando a classificagao "bom’, dos componentes de vinculo e acompanhamento territorial e de
qualidade. desde que as equipes cumpram os requisitos descritos no art. 9-D, ndao sendo aplicado o
definido no art. 12-A e no § 2° do art. 12-D da Portaria de Consolidacdo GM/MS n © 6 de 2017, com as
presentes alteracoes.

Art. 4° A Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6, de 2017, passa a vigorar acrescida dos Anexos
XCIX-A e XCIX-B nas formas dos Anexos Il e lll a esta Portaria, respectivamente.,

Art. 5° Os Anexos XCIX e C da Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6, de 2017, passam a vigorar
na forma dos Anexos | e IV a esta Portaria, respectivamente.

Art. 6° A lista dos municipios e Distrito Federal e sua classificacao nos estratos do IED esta no
Anexo VI a esta Portaria.

Art. 7° Ficam revogados:

| - os sequintes dispositivos da Portaria de Consolidagcao GM/MS n° 6, de 2017:
a) paragrafo unico do art, 9°-A;

bl incisos |, Il Il e IV do art. 10;

c)incisos | e ll do § 3° incisos | e Il do § 5° e § 7° do art. 11,
d)arts. 11-A e 11-B;

el incisos | e |l, paragrafo unico e incisos do art. 12;
f)incisos I, I, Ill. §§ 1°, 2°,3° 4° 5° e 6° do art 12-A!
g)incisos |, Il. Il e IV e paragrafo unico do art. 12-B:
h) § 3° doart. 12-C:

i)incisos |, Il e lll do art. 12-D;

) 881°e2°doart. 12-F;

K)incisos |, Il Il do art. 12-G:

1) incisos XlIl a XVIl do art. 12-H;

m) §§1°a5°do art. 12-I:

n) paragrafo unico do art. 12-L.

o) paragrafo unico do art. 12-N;

p)incisos IV, V e Vl do art. 12-0;

q) §8 1° a 5° do art. 12-P;

rn§2°doart 12-Q e

s) Secao |-A do Capitulo | do Tituto II.



t) Segoes X e Xl do Capitulo |l do Titulo II;

Il - Secoes |-A e IV do Capitulo | do Titulo IV da Portaria de Consolidagao GM/MS n® 5. g#
setembro de 2017;

Il - Portaria GM/MS n® 2.983, de 11 de novembro de 2019;

IV - Portaria GM/MS n® 2.979, de 12 de novembro de 2019;

V - Portaria GM/MS n® 3222, de 10 de dezembro de 2019;

VI - Portaria GM/MS n® 169, de 31 de janeiro de 2020;

VII - Portaria GM/MS n° 397, de 16 de marc¢o de 2020;

VIl - Portaria GM/MS n® 2.713, de 6 de outubro de 2020:

IX - arts. 14 a 17, 20 e 21 da Portaria GM/MS n® 635, de 22 de maio de 2023; e

X - Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao com efeitos financeiros a partir da
parcela maio de 2024.

NISIA TRINDADE LIMA
ANEXO | (Anexo XCIX a Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6, de 2017)

FAIXA DE PESSOAS VINCULADAS E ACOMPANHADAS POR EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA E
EQUIPE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE (XCIX)

Pote |

Populacional eSF | eAP 30h eAP 20h ,
(habitantes) : T W : -
I vinculadas  Maximo | vinculadas maximo | vineuladas il
1-Até20mil 2000 '3000 1500 2250  |1000 1500

2- Acima de 20 &

mil até 50 mil 2500 13750 1875 2813 1250 1875

'3- Acima de 50 | G

mil até 100 mil 42,750 : 4125 i 2.063 B 3.095 1375 2063 .
4 Acmade 100, (3000 4500 2250 3375 |1500 2250

ANEXO Il{Anexo XCIX-A a Portaria de Consolidagao GM/MS n° 6, de 2017)
VALORES DO COMPONENTE DE VINCULO E ACOMPANHAMENTO TERRITORIAL (XCIX-A)

'Equipe Modalidade | Classificacao do componente vinculo e acompanhamento territorial
] | 6timo _Bom |suficiente | Regutar |
eSF  40h R$800000  R$600000 |R$400000 |R$200000 |
AP | 30h R$400000 |R$300000 [R$200000 |R$100000 |
eAP | 20h R$ 300000 |R$225000 |R$150000 |R$75000 |

ANEXO Il (Anexo XCIX-B a Portaria de Consolidacdo GM/MS n® 8, de 2017)

VALORES REPASSADOS NO COMPONENTE DE QUALIDADE PARA AS EQUIPES DE SAUDE DA
FAMILIA (eSF), EQUIPES DE SAUDE BUCAL (eSB), EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS (eMulti) E EQUIPES DE

ATENCAO PRIMARIA (eAP)

'Equipe  Modalidade i.C_l_zAa_s.E;:»acéo no Component;aé— Qualidade -
[ 4'[ Otimo _ Bom Suficiente | Regular 4]
eSF 40h  |R$800000 R$6.000,00 R$4000.00 R$ 200000
eAP  30h RS 400000 R$3000,00 R$2000,00 R$ 100000
‘eAP | 20h RS 3_.000.00 ‘R$ 2.250,00 R$ 1.500.00 ' R$ 750.QL

‘eMulti |Ampliada | R$9.000,00 R$ 6.750,00 |R$ 4500.00 | R$ 2.250.00




eMulti | Complementar R$ 6.000. OO[ R$ 4.500,00 RS 3.000,00 R$ 1500.00
eMulti | Estratégica  |R$ 3.000,00|R$ 225000 R$1500,00 | 'R$ 750,00
eSB  |I- Comum R$ 244900 R$183675 R$122450 R$ 61225
eSB__ {ll-Comum  R$3267.00 |RS: 245025 R$ 163350 'R$ 81675
eSB  |I-Quil/Assent 'R$ 367350 R$275513 R$183675 RS$91838
'eSB | Il- Quil/Assent |R$ 490050 R$ 367538 R$2450.25 RS$122513

ANEXO IV(Anexo C a Portaria de Consolidacao GM/MS n° 6. de 2017)
HIPOTESES DE SUSPENSAO PROPORCIONAL E TOTAL DOS INCENTIVOS FINANCEIROS DE ESF

EEAP
:f§§9:$_!9_§9§penséo Percentual Motlvo de suspensao “—V:__..__-__________,_,

_ o (i ; ‘auséncia por 2 (duas) competencnas do SCNES consecutivas de
SUSPENSAO 25% (vinte € €inco | ,enac um dos seguintes profissionais da equipe minima da

PROPORCIONAL ggr‘:cento) i ‘eSF: auxiliar de enfermagem ou técnico de enfermagem: ou
‘agente comunitario de saude.

50% (cinquenta  auséncia por 2 (duas) competéﬁi:iéé aoSCNES consecutivas de )
por cento) por eSF apenas um dos seguintes profissionais da equipe minima da eSF
e eAP ou eAP: medico ou enfermeiro.

auséncia simultanea, por 2 (duas) competenctas do SCNES

consecutivas, dos seguintes profissionais da equipe minima da

eSF: auxiliar de enfermagem ou técnico de enfermagem: e
|agente comunitario de saude.

auséncia simultanea, por 2 (duas) competencuas do SCNES
consecutivas, dos seguintes profissionais da equipe minima da

i ‘ eSF:

‘75% (setenta e 'a) medico e agente comunitario de saude; ou ‘
icinco por cento) | b) médico e auxiliar de enfermagem ou técnico de enfermagem:
por eSF ‘ou

, . ') enfermeiro e agente comunitario de saude; ou

§ | d) enfermeiro e auxiliar de enfermagem ou tecnico de

| ‘ |enfermagem.

1100% (cem por | observada 3 (trés) competéncias consecutivas de auséncia de

SUSPENSAO TOTAL ' cento) por eSF ou | envio de informagao sobre a producao ao Sistema de
eAP Informacao da Atencao Basica - Sisab.

' 'observada 2 (duas) competéncias do SCNES consecutivas da
| | ocorréncia de duplicidade de profissional da eSF no SCNES.

'de forma imediata. nos casos de ocorréncia de uma das

' seguintes hipoteses:

'a) auséncia simultanea de trés categorias profissionais da
equipe minima da eSF; ou
b) auséncia simultanea dos profissionais medico e enfermeiro da
equipe minima da eSF ou da eAP: ou
¢) auséncia do cadastro ativo da eSF ou eAP no SCNES; ou
d) do estabelecido no art. 12-N desta Portaria, referente as

g suspensoes por orgaos de controle. -

ANEXO V
Temas dos indicadores para pagamento do componente de qualidade para eSF, eAP, eSB e
eMulti
AREA TEMATICA - ~ EQUIPE AVALIADA
a ' - |
1 Acesso e Integralidade Eﬂ:\l‘l\gﬁfe Saude da Famﬂla e equipe de Atencao .
Culdado da Satide da Mulher 'E)ﬂmgﬁ :e Saude da Faml’ua e equnpe de Atencao
' . de At
Cuidado da Gestante e Puérpera ! Egﬁgﬁade Salde da Famllna e equipe de Atencdo ;
i 4 —— - ——p
: ; = : 2 [
Cuidado no Desenvolvimento Infantil § Eﬂ‘rﬂgﬁge Saude da Familia e equipe de Atengao ]
} —_— — {
' de At l
Cuidado da Pessoa com Diabetes Eﬂﬁgﬁfe Saude da Familia e equipe de em;ao ]l
5 ~ IEqui A
Cuidado da Pessoa com Hipertensao Eﬂﬂgﬁfe Saude da Familia e equupe de Atencao




N

‘Cuidado da Pessoa |dosa

Equipe de Saude da Familia e equipe de Atengao

P B { Primaria
Primeira consulta programada o j Equipe de Saude Bucal
Tratamentos concluidos ~Equipe de Saude Bucal —
Taxa de exodontia ; Equipe de Saude Bucal
Escovacao supervisionada Equlpe de Saude Buc_a_l__ T .
Proporcao de procednmentos preventlvos { Equupe de Saude Bucal - |
iT@Qmento restaurador atraumatico Equipe de Saude Bucal ]
gggﬁggn%%ggi@haéo da Pessoa | Equipe Multiprofissional .
| Acdes interprofissionais realizadas Equipe Multiprofissional
Comunicacao entre eMulti e outras equipes | Equipe Mulitiprofissional
| Resolutividade do cuidado da eMulti .iE__qqipe Multiprofissional n
ANEXO VI
MUNICIPIOS E DISTRITO FEDERAL CONFORME CLASSIFICACAO NO iNDICE DE EQUIDADE E
VULNERABILIDADE (IED)
E i S 'Numerode | Faixa de Porte "
'Indice de ! : ! lnduce de Equidade
Nome do | habitantes | Populacional
UF | IBGE Municipio ‘ \S{gg:lrabmdade | Sindo 6 ?segundo o IBGE | (e'El?)u)‘nensionamento
- | 7 } {IBGE 2022 202 -
AC [120001 ' ACRELANDIA |2 {14.021 ' 1-Ateé 20mil hab. 2
AC | 120005 | ASSIS BRASIL !2 8100_ él-Até 20mil hab. | 2 P
§ ; | 2-Acima de '
AC 120010 | BRASILEIA 2 126,000 | 20mil ate 50mil |2
| : hab
AC 120013 B_p_Ji\Rl 2. 12.917 | 1-Ate 2 20m|l hab 2 =
'AC 120017 CAPIXABA 2 110.392 1-Até 20mil hab. | 12
§ | '3-Acima de '
AC | 120020 | SS‘L’ZE'RO DO 15 91888 50mil até 3
... 10Omilhab.
AC | 120025 ;_E_PITACIOLANDIA B et e 18 757 ‘1-Até 20milhab. 2
. | 2-Acima de
AC | 120030 | FElIO 1 E 35426 ! ﬁol;nil ate 50mil |1 '
i ' ab, {
AC |120032 | JORDAO 1 9222 1-Até 20mil hab. |1 B
'AC |120033 [MANCIOLIMA 1 119.294 1-Até 20mil hab. |1
AC {120034 | MANOEL 1 11996 1-Até 20mil hab. |1
' MARECHAL ' » —
PLACIDO DE . be pos . |
/AC 120039 | PORTO WALTER |1 110.735 '1-Até 20mil hab. |1 .
‘ ‘ § ‘4-Acima de ;
RODRIGUES i { P ; ;
AC | 120042 ALVES E 1 E 14838 ‘1-Até 20mil hab. ' 1
AC 120043 | 30’;6“5 ROSADO. 14 6723 1-Até 20mil hab. 1
l E 2-Acima de ;
| SENADOR {
AC 120045 ' GUIOMARD 2 21454 ﬁgénll ate 50mil 2
’ 'SENA | ! 2—Acnma de0 " ;
AC | 120050 | 1 141343 20mil ate 50mil 1
MADUREIRA ! ] G ___-__.-_J_@l_)'______._,, il ]
j , ' i 2-Acima de
AC | 120060 TARAUACA 1 143467 ﬁotr)ml ate 50mil |1
| E 5 1. O R
AC | 120070 EXAPQRJ » 2 118243 1-Até 20mil hab. | 2




'MG 310140 | ALBERTINA

i 4|2952

| . 1-Até 20mil hab. 3
MG 310150 |ALEM PARAIBA | 30717 2-Acima de 20mil até 50mil hab. ;
'MG 310160 |ALFENAS 14/78970 _ 3-Acima de 50mil até 100mil hab. |

'MG 310163 ALFREDOVASCONCELOS 46931 1-Até20mithab. |
MG|310170 |ALMENARA 12140364 | 2-Acima de 20mil até 50mil hab. |2|
|MG | 310180 | ALPERCATA 36903 |1-Até 20mil hab. 3|
MG 310190 |ALPINOPOLIS 418300 |1-Até 20mil hab, RE
MG|310200 |ALTEROSA 1413915 |1-Até20milhab. 3]
MG | 310205 | ALTO CAPARAG {45795  |1-Até 20mil hab. 3]
MG | 310210 |ALTO RIO DOCE 1210891 1-Até 20mil hab. 2}
MG | 310220 | ALVARENGA 1313975 1-Até 20mil hab. 3|
MG | 310230 | ALVINOPOLIS 13/15059  1-Até 20mil hab. 3
MG | 310240 | ALVORADA DE MINAS 14159 1-Até 20mil hab. 1

MG 310250 | AMPARO DO SERRA '3/4541  1-Até 20mil hab. , 3
MG 310260 | ANDRADAS 1440553 2-Acima de 20mil até 50mil hab. |4
MG 310270 CACHOEIRADEPAJEU  2(9110  1-Até 20mil hab, 2
'MG | 310280 | ANDRELANDIA 411927 1-Até20mithab. |3
MG/ 310285 ANGELANDIA 2/7718 1-Até 20mil hab, 2|
'MG| 310290 ANTONIOCARLOS 411095 '1-Até 20mil hab. 3
MG | 310300 | ANTONIO DIAS  2/9219  1-Até20milhab. 2
MG 310310 | ANTONIO PRADO DE MINAS 4/1538  |1-Até 20mil hab. 3
MG | 310320 | ARACAI 42181 1-Até 20mil hab. 3
MG | 310330 | ARACITABA 312049 | 1-Até 20mil hab. 3
MG | 310340 | ARQ(;.ILJAI' '3 | 34.297 g_—Agirrpg de 20mil até 50mil hab. 3_;
MG | 310350 | ARAGUARI 5117808 | 4-Acima de 100mil hab. 4
'MG | 310360  ARANTINA 142015 |1-Até 20mil hab. 3|
‘MG | 310370  ARAPONGA 1318048 |1-Até 20mil hab. 3|
'MG | 310375  ARAPORA 58479  [1-Até20milhab. |4
'MG 310380 ARAPUA 5/2631 | 1-Até 20mil hab, 4
MG | 310390 AARAUJOS 49199 |1-Até 20mil hab. 3
'MG| 310400 | ARAXA 5[111691 | 4-Acima de 100mil hab. 4
MG/ 310410 | ARCEBURGO 4/9177 | 1-Até20milhab 3
'MG| 310420  ARCOS ) 5/41416 | 2-Acima de 20mil até 50mil hab. |4
'MG| 310430 | AREADO 14/13881  1-Ate 20mil hab. 3
'MG 310440 | ARGIRITA 4/2688  1-Ate 20milhab. 3
MG 310445  ARICANDUVA 24719 1-Ate 20mil hab. 2]
MG 310450 ARINOS 13117272 1-Até 20mil hab. |3}
MG 310460  ASTOLFO DUTRA 1514138 1-Até 20mil hab. 4]
MG 310470 ATALEIA 213736 1-Até 20mil hab. 2.
MG 310480 |AUGUSTODELIMA 13/4538  1-Até 20mil hab 3]
MG | 310490 | BAEPENDI B 1418366 1-Até 20mil hab. 3
MG 310500 |BALDIM 137492 | 1-Ate 20mil hab. 13]
MG|310510 |BAMBUI 4 g3_5j6_ 22 Acima de 20mil até 50mil hab 14
MG 310520 [BANDERA 24741 1-Até20milhab. 2]
MG|310530 [BANDEIRADOSUL (55943 |1-Até 20milhab. 4
MG | 310540 | BARAO DE COCAIS 430778 |2-Acimade 20m|l ate 50mil hab. |4 '
MG | 310550 | BARAO DE MONTE ALTO 134964 |1-Até 20mil hab. 3|
MG | 310560 | BARBACENA 4125317 |4-Acima de 100mil hab. 4
MG 310570 | BARRA LONGA 2/5666  1-Até 20milhab, 2
'MG| 310590 | BARROSO _ 420080 | 2-Acima de 20mil até 50milhab. |4
MG | 310600 | BELA VISTA DE MINAS 3/10167 | 1-Até 20mil hab. , B
'MG| 310610 | BELMIRO BRAGA 43244 | 1-Até 20milhab. E




PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE ALPINOPOLIS
EDIFICIO ISAAC BENTO VILELA
ASSESSORIA PARLAMENTAR
Rua Professor Telles — n"335 — S&o Benedito - Telefax. (35) 3523-3444
Alpindpolis — Minas Gerais — CEP 37940-000
E-maii camara_alpinopolis@yahoo.com br

TERMO DE CONCLUSAO

Aos 20/02/2025, fago este Projeto de Lei Complementar, de autoria do Poder Executivo,
concluso para Presidéncia da Camara Municipal de Alpinépolis, Estado de Minas Gerais.

Eu, , Helaine de Carvalho Paim, servidora matricula n.°00000-2, |
lavrei o presente termo e subscrevi.

|




PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE ALPINOPOLIS
y RS EDIFICIO ISAAC BENTO VILELA
QB2 Sorncs ASSESSORIA PARLAMENTAR
o Rua Professor Telles — n°335 - Sao Benedito - Telefax - (35) 3523-3444
: Alpindpolis — Minas Gerais = CEP 37840-000
= " E-mail camara_alpinopolis@yahoo.com br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°009, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
DESPACHO
VISTOS etc.

Trata-se de Projeto de Lei Complementar que “Dispée sobre a criagao do
incentivo adicional do componente de qualidade, a ser pago em parcela Unica,
considerando a média do alcance dos resultados do ano anterior, destinado aos
integrantes das equipes de Saude da Familia (eSF), de Saude Bucal (eSB) e equipes
Multiprofissionais (eMulti) e da outras providéncias” de autoria do Poder Executivo,
EM REGIME DE URGENCIA.

Assim, diante da URGENCIA DO PROJETO e o INTERESSE PUBLICO existente
na matéria, determino sua imediata distribuicao aos vereadores em Sessdo Ordinaria do
dia 24/02/2025.

Apoés, encaminho para Comissado Mista na forma do artigo 63 c/c artigo 212 e

seguintes do Regimento Interno.

Neste ato, ja determino que seja distribuido uma copia para o assessor juridico
para emissao de seu parecer, que devera ser exarado antes da tramitagao.

Determino ainda que nossa assessoria lance na capa do projeto a tramitacao
URGENCIA.

Com os pareceres, determino que o projeto volte para esta Presidéncia, para seu
encaminhamento para deliberagao do Plenario, se for o caso.

Publique-se. Registre-se. Intima-se. Cumpra-se, com urgéncia.

Alpinépolis, 20 de fevereiro de 2025.

Presidente SEBASTIAO §IBEIRO NETO
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CAMARA MUNICIPAL DE ALPINOPOLIS
EDIFICIO ISAAC BENTO VILELA
ASSESSORIA PARLAMENTAR
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—
CERTIDAO

CERTIFICO E DOU FE, que atendendo a determinacéo do senhor Presidente da Camara,
lancei_na Capa deste Projeto o REGIME DE URGENCIA para tramitagcdo. Eu,

(%/;, . Helaine de Carvalho Paim, servidora matricula n.°00000-2, lavrei
a presénte certidao e subscrevi.




PODER LEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE ALPINOPOLIS
EDIFICIO ISAAC BENTO VILELA
Rua Professor Telles — n°335 — S&o0 Benedito — Fone: (35) 3523-34
Alpinépolis — Minas Gerais — CEP:37940-000

TERMO DE RECEBIMENTO

Declaro para os devidos fins que recebi, no dia 24 de fevereiro de 2025, cépia integral

dos projetos:

Projeto de Lei Complementar n® 009/2025, que "Dispde sobre a criagdo do incentivo
adicional do componente de qualidade, a ser pago em parcela unica, considerando a
média do alcance dos resultados do ano anterior, destinado aos integrantes das equipes
de saude da familia (eSF), de sadde bucal (eSB) e equipes multiprofissionais (eMulti) e
da outras providéncias";

Projeto de Lei n° 015/2025, que "Dispbe sobre a cessdo de uso de tratores e
implementos agricolas para as associagdes de bairros rurais que menciona e da outras
providéncias"; '

Projeto de Lei n° 016/2025, que "Disp&e sobre ratificagdo do municipio de Alpinépolis ao
contrato de consorcio publico da Associagao Publica dos Municipios da Microrregido do
Médio Rio Grande - AMEG consolidado com o Terceiro Termo Aditivo".

SEBASTIAORIBEIRO NETO WJ A vargart
/) I
YA V4 KAIQUE ALVES CASSIANO
e —~ \|
SANDRA APAF&%@\/ DE CARVALHO ,
NASCIMENTO <L
S PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS
\\ S MORAIS
ANDRE LEONEL DE

/

]

SUZANA DE AVILA REIS VILELA

yd

WAGNER LUIZ DE OLIVEIRA |
2 » - / -~ IYK,‘! o =P >l‘. -

EDSON FERREIRA DA SILVA RICARDOIEVVANGELISTA AZEVEDO
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EDIFICIO ISAAC BENTO VILELA
Rua Professor Telles - n®335 - S3o0 Benedito - FONE: (35) 3523-1066
Alpindpolis — Minas Gerais - CEP:37940-000
e-mail: camara_alpinopolis@yahoo.com.br
ASSESSORIA JURIDICA

Wenclh,,

/4

%
\.@"‘
Projeto de Lei Complementar n® 009/2025 CAMARA MUNICIPAL DE ALPINGPOLIS

Parerenn? D0R1/2023 ST ReRse AL e Carvao o
_ o Servidor Matricula 000003
Ref.: Projeto de Lei Complementar n.2 009/2025 Camara Municioal de Alpinéool

Parecer Juridico

Assunto: Projeto de Lei n.2 complementar 009/2025 - que “DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
INCENTIVO ADICIONAL DO COMPONENTE DE QUALIDADE, A SER PAGO EM PARCELA
UNICA, CONSIDERANDO A MEDIA DO ALCANCE DOS RESULTADOS DO ANO ANTERIOR,
DESTINADO AOS INTEGRANTES DAS EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA (ESF), DE SAUDE
BUCAL (ESB) E EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS (EMULTI) E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
Solicitante: Prefeito Municipal Alpinépolis/MG.

I - RELATORIO

Trata-se o presente parecer acerca de analise do Projeto de Lei n2 09/2025
que dispoe sobre a cria¢do do incentivo adicional do componente de qualidade, a ser pago em
parcela tnica, considerando a média do alcance dos resultados do ano anterior, destinado aos
integrantes das equipes de Saude da Familia (eSF), de Satde Bucal (eSB) e equipes

Multiprofissionais (eMulti) no dmbito do municipio.

Instruem o presente pedido, no que interessa: (i)Oficio; (ii)Minuta do
Projeto de Lei Complemetar de n.? 09 de 19 fevereiro 2025; e (iii)Exposi¢cao de motivos; (iv)
minuta do termo de cooperagao.

O Projeto de Lei trata-se de pagamento de incentivo adicional aos
servidores integrantes das equipes de Satde da Familia (eSF), de Saide Bucal (eSB) e equipes
Multiprofissionais (eMulti), cujo recurso para arcar com essa despesa piblica € oriunda do
Governo Federal.

Com essa providéncia, estamos valorizando os esforgos dispensados na
obtengdo de resultados positivos referentes ao cumprimento de metas da Estratégia Saide da

Familia por parte desses servidores
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e-mall: camara alginggglig?z_a_hgg.cgm.gr
ASSESSORIA JURIDICA

I1 - FUNDAMENTACAO

Ndo restam duvidas de que a matéria trazida no Projeto de Lei é de
competéncia do Municipio, uma vez que, a Constitui¢do Federal/88 traz em sua redacio
prevista no Artigo 30 que:

Art. 30. Compete aos Municipios: | - legislar sobre assuntos de

interesse local.

A Lei Organica Municipal também estabelece que:

Art. 16. Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao
seu peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagao, cabendo-lhe,
privativamente, dentre outras, as seguintes atribuigées: I - legislar

sobre assuntos de interesse local.

A competéncia legislativa, inclui a regulamentagdo do pagamento de
incentivos aos profissionais da satde vinculados ao SUS, desde que respeitadas as normas
federais pertinentes. O Projeto de Lei Complementar n® 009/2025 prevé que o pagamento do

incentivo estd condicionado:

« Avinculagdo dos profissionais a uma equipe identificada por um Identificador Nacional
de Equipe (INE);
« Ao cumprimento das metas estabelecidas pelo Ministério da Saide;

« A comprovacio do exercicio efetivo da fun¢do durante o perfodo de referéncia.

Esses critérios estdo em consonancia com a Portaria GM/MS n®
3.493/2024, que condiciona o repasse do incentivo ao desempenho das equipes na obten¢ao

de resultados satisfatérios nos indicadores de qualidade da atengdo primaria.

O incentivo ndo possui cardter remuneratério permanente, mas sim

indenizatério e variavel, uma vez que é pago em parcela unica e condicionado ao desempenho
=

—
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da equipe. O § 1° do artigo 22 do PLC n? 009/2025 estabelece expressamente que o valor ndo
serd incorporado ao vencimento dos servidores, o que estd em conformidade com o principio
da vedacdo ao aumento indireto de remuneragdo, previsto no artigo 37, inciso X, da

Constituicdo Federal.

0 artigo 32 do PLC n? 009/2025 estabelece que o pagamento do incentivo
ocorrerd ao final de cada ciclo anual e estara sujeito ao repasse pelo Fundo Nacional de Saide
ao Fundo Municipal de Saude. Além disso, prevé a interrupgao do pagamento aos servidores
caso o Ministério da Saide suspenda o repasse do incentivo adicional. Essas disposi¢cdes

garantem a seguranga juridica e a sustentabilidade fiscal da medida.

A revogacdo da Lei Complementar n? 190/2023, que previa incentivo
semelhante vinculado ao Programa Previne Brasil, é juridicamente vilida, uma vez que a
legislagdo municipal deve se adequar as normas federais atualizadas, especialmente em relagao
a substituicdo do Programa Previne Brasil pelo novo modelo de financiamento instituido pela
Portaria GM/MS n® 3.493/2024.

I11- CONCLUSAO

Feitas tais consideracbes, merece, pois, tramitar perante as doutas
Comissdes Permanentes para posterior deliberagdo do Plenario, em votagao quanto ao mérito
da presente iniciativa legislativa. Assim sendo, esta Assessoria Juridica opina pela legalidade e
constitucionalidade do presente Projeto de Lei complementar de n 2 009/2025.

E o parecer, sub censura.

W} maéo de 20

angehsta Azevedo

Assessor Juridico
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TERMO DE CONCLUSAO

Aos 25/02/2025, fago este Projeto de Lei Complementar, de autoria do Poder Executivo,
concluso ao Presidente da Comissao Mista da Camara Municipal de Alpinépolis, Estado
de Minas Gerais. Eu, (‘Ez// , Helaine de Carvalho Paim, servidora
matricula n.°00000-2, lavrei o presente termo e subscrevi.
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CAMARA MUNICIPAL DE ALPINOPOLIS
EDIFICIO ISAAC BENTO VILELA
ASSESSORIA PARLAMENTAR
Rua Professor Telles - n°335 — Sac Benedito - Telefax (35) 3523-3444
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E-mail camara_alpinopolis@yahoo.com br

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°009, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
DESPACHO
VISTOS etc.

Trata-se de Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre a criagdo do
incentivo adicional do componente de qualidade, a ser pago em parcela (nica,
considerando a média do alcance dos resultados do ano anterior, destinado aos
integrantes das equipes de Saude da Familia (eSF), de Saude Bucal (eSB) e equipes
Multiprofissionais (eMulti) e da outras providéncias” de autoria do Poder Executivo,
EM REGIME DE URGENCIA.

Ultrapassado este ponto e considerando que o projeto chegou nesta Comisséo,

determino que seja incluso na pauta da Sessdo Ordinaria desta Comissdao no dia
10/03/2025, as 17h, considerando que na préxima segunda-feira sera feriado de carnaval.
Deixo de determinar o parecer juridico, pois, o senhor Presidente assim o fez.
Determino ao assessor parlamentar que entre em contato com a assessoria do
Poder Executivo e solicite o mais breve possivel, o envio do projeto em PDF, como ja é de
costume para eventual redacao final e dar celeridade aos tramites legislativos.

Cumpra-se, com urgéncia necessaria e convocam-se os membros da

Comissao Mista, por todos 0s meios necessarios e admitidos em lei.
Alpinépolis, 25 de fevereiro de 29?5.

I
YA VP
Presidente SU r(ﬁ’é; \VILA REIS VILELA
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COMISSAO MISTA
ATA DA SESSAO DA COMISSAO

Aos 10 de margo de 2025, as 17h, presentes os vereadores in fine firmados, realizou-se a
reunidao da Comissdo Mista, devidamente agendada na forma regimental, sob a
Presidéncia da Vereadora SUZANA DE AVILA REIS VILELA. Primeiramente a Comissao
Mista concordou com a distribuicdo do presente projeto e foi sorteada a relatoria, ficando
sob a responsabilidade do vereador EDSON FERREIRA DA SILVA. A senhora
Presidente passou a ler o contetido de todo o projeto. Apés, foi verificado que o Assessor
Juridico nao apresentou o parecer juridico. Pelo senhor relator foi requerido mais prazo
para analise do projeto e este ainda alegou que somente podera emitir seu voto (parecer)
apo6s a apresentagcao do parecer juridico. A senhora Presidente passou a consultar a
Comissao sobre o requerimento da relatoria. Colocado em discussao, nenhum vereador
mais fez uso da palavra. Colocado em votacao, a Comissao foi favoravel a designagéao
de uma nova Sessao apds a emissao do parecer, bastando este ser juntado nos autos.
Diante deste fato, a senhora Presidente, determinou que logo ap6s a juntada do parecer,

este fosse enviado aos demais membros da Comissao e que fosse incluido este projeto
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COMISSAO MISTA

ATA DA SESSAO DA COMISSAO

Aos 31 de margo de 2025, as 17h, presentes os vereadores in fine firmados, realizou-se a
reuniao da Comissao Mista, devidamente agendada na forma regimental, sob a
Presidéncia da Vereadora SUZANA DE AVILA REIS VILELA. Apos, foi verificado que o
Assessor Juridico apresentou o parecer juridico de forma favoravel a tramitagdo. Neste
ato a senhora Presidente consultou a relatoria se ja poderia emitir seu parecer, sendo dito
que sim, pois, o projeto ja foi devidamente estudado e o parecer ja estava exarado.
Assim, a relatoria emitiu seu parecer favoravel a tramitagao, considerando que o parecer
juridico opinou pela legalidade e constitucionalidade, nao havendo impedimentos para
tramitagao, todavia cabera ao augusto Plenario aprovar o mérito ou nao. A relatoria ainda
sugeriu a confecg¢édo de um requerimento de inclusdo em pauta, pois, o presente projeto é
realmente urgente, pois em seus estudos, constatou que o regime de urgéncia solicitado
pelo autor do projeto merece a devida atencao desta Casa de Leis. Colocado em
discussao, nenhum vereador mais fez uso da palavra. Colocado em votacgao, o parecer
da relatoria e o requerimento de inclusdao em pauta foram aprovados por unanimidade.
Diante deste fato, a senhora Presidente, determinou a confecgcao do requerimento de
inclusdao de/pauta em nome da Comissdo e que este projeto fosse encaminhado
isenhor Presidente da Camara para deliberagdo. ENCERRAMENTO:
Nada mais |havehdo que tratar, a senhora Presidente declarou encerrada a Sessao. Eu,

\

de poderes, que uma vez lida e achada conforme, vai assinada por

imediatamente ao,

Assessor Parlamentar da Camara Municipal de Alpinépolis, fiz esta

ata, por delega

mim, pelos ros da Comissao.
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COMISSAO MISTA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°009, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025

EMENTA: “Dispde sobre a criagao do incentivo adicional do componente de qualidade, a
ser pago em parcela unica, considerando a meédia do alcance dos resultados do ano
anterior, destinado aos integrantes das equipes de Saude da Familia (eSF), de Salde
Bucal (eSB) e equipes Multiprofissionais (eMulti) e da outras providéncias”.

AUTORIA: Prefeito Municipal.
RELATORIA: Vereador EDSON FERREIRA DA SILVA.
PROJETO EM REGIME DE URGENCIA.

RELATORIO:

A matéria em analise tramita nesta Casa Legislativa, por iniciativa do Prefeito
municipal, sob a forma de Projeto de Lei Complementar.

Presentemente encontra-se nesta Comissdo, em atendimento as normas
regimentais, que disciplinam sua tramitagdo, estando, sob a responsabilidade desta
Relatoria, para que seja exarado o parecer, visto o autor ter solicitado o REGIME DE
URGENCIA.

Parecer juridico apresentado pela legalidade e constitucionalidade e com sugestao
de requerimento de inclusdo em pauta de autoria da Comissao Mista.

Nao foi apresentado emenda ao projeto.

Em sintese, é o relatério.

Passo a emitir meu voto.

VOTO DA RELATORIA
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Segundo nosso Regimento, é de competéncia da Comissao Mista, opinar quanto
ao aspecto constitucional, legal, juridico deste projeto, bem como seu mérito, por estar em
REGIME DE URGENCIA.

Quanto ao mérito, observo que pretende o autor do projeto, criar o incentivo

adicional aos servidores integrantes das equipes de Saude da Familia (eSF), de Salde
Bucal (eSB) e equipes Multiprofissionais (eMulti), cujo recurso para arcar com essa
despesa publica é oriunda do Governo Federal.

Observa-se que com essa providéncia, o nosso Municipio estara valorizando os
esforgos dispensados na obtengao de resultados positivos referentes ao cumprimento de
metas da Estratégia Saide da Familia por parte desses servidores.

Por fim, esclarece o autor que o projeto ira revogar a Lei Complementar n.° 190, de
4 de julho de 2023, que instituido a gratificacdo por desempenho — Programa Previne
Brasil no ambito da Secretaria de Saude de Alpindpolis, em virtude de sua extingao.

Quanto ao requerimento de inclusdo em pauta, este devera tramitar na forma

regimental.
CONCLUSAO

Considerando os fundamentos legais ora declinados, esta Relatoria, resolve exarar
este Parecer de forma favoravel a tramitagao da matéria.
Assim, entendo que o projeto & legal e constitucional.

Voto pela tramitagao do projeto.

Este é o parecer. W

Vereadof EDSON FERREIRA DA SILVA
Relator
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PARECER DA COMISSAO MISTA

Parecer da Comissao sobre o Projeto e Requerimento de Inclusao em Pauta

Seguindo o voto da eminente Relatoria, esta Comiss&o, por unanimidade, deliberou
pela aprovacao da tramitagcao do presente projeto e do requerimento de inclusdo em
pauta, considerando que o parecer juridico emitido foi favoravel a tramitacdao, no que
tange a sua legalidade e constitucionalidade.

Assim, cabera ao Plenario a analise do mérito da emenda proposta.

Sala das Comissoes, em 31 de margo de 2025.

COMISSAO DE LEGIS USTICA E REDAGAO FINAL:

AVILA REIS VILELA
Presidente

Vereadora SUZA

Vereador KAIQU LVES CASSIANO
Vice-Presidente
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Vereador N FERREIRA DA SILVA

Membro
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ELAINE CRISTINA DOS SANTOS ESTEVES

Membro
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Membro
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‘ TERMO DE CONCLUSAO ,

' Aos 31/03/2025, fago este Projeto de Lei Complementar, de autoria do Poder Executivo,
concluso para Presidéncia da Camara Municipal de Alpinépolis, Estado de Minas Gerais.
' Eu, Dt , Helaine de Carvalho Paim, servidora matricula n.°00000-2,
’ lavrei o preSente termo e subscrevi.
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

* Projeto de Lei Complementar n® 009/2025, que "Dispde sobre a criacao
do incentivo adicional do componente de qualidade, a ser pago em
parcela Unica, considerando a média do alcance dos resultados do ano
anterior, destinado aos integrantes das equipes de saude da familia
(eSF), de saude bucal (eSB) e equipes multiprofissionais (eMulti) e da
outras providéncias".

REQUERIMENTO DE INCLUSAO EM PAUTA

Conforme normas regimentais, especialmente o contido no artigo 133 do
RI, os vereadores abaixo assinados, requerem a inclusao deste projeto na Pauta
da Sessao ordinaria do dia 31/03/2025, as 18h30min, considerando o
INTERESSE PUBLICO da matéria a ser apreciada.

Nestes termos,

Aguardamos deferimento.

é@’ P

ANDRE LEONEL DE SOUZA VILELA

AVQUE ALVES CASSIANO

N
PEDRO HE %UE DOS SANTOS MORAIS

SANDRA APAR E CARVALHO NASCIMENTO
SUZANA D REIS VILELA
ER LUIZ DE OLIVEIRA
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°009, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025
DESPACHO
VISTOS etc.

Trata-se de Projeto de Lei Complementar que “Dispde sobre a criacio do
incentivo adicional do componente de qualidade, a ser pago em parcela tnica,
considerando a média do alcance dos resultados do ano anterior, destinado aos
integrantes das equipes de Saude da Familia (eSF), de Saude Bucal (eSB) e equipes
Multiprofissionais (eMulti) e da outras providéncias” de autoria do Poder Executivo,
EM REGIME DE URGENCIA.

Considerando que a Comissao Mista ja emitiu seu parecer e considerando ainda o
requerimento de inclusao em pauta, por entender que este projeto é de grande valia ao
municipio e para os municipes, e em atendimento ao pedido de REGIME DE URGENCIA,
determino a inclusao do requerimento de pauta na Sessado Ordinaria do dia 31/03/2025.

Caso aprovado, o projeto sera deliberado pelo Plenario.
Publique-se. Registre-se. Intima-se. Cumpra-se, com urgéncia.

Alpinépolis, 31 de marco de 2025.

Presidente SEBASTIAO RIBE%‘(I)lNﬂETO
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COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDAGAO FINAL

LEI COMPLEMENTAR N° , DE XX DE XX DE 2025

Dispoe sobre a criagao do incentivo adicional do
componente de qualidade, a ser pago em parcela
unica, considerando a média do alcance dos
resultados do ano anterior, destinado aos
integrantes das equipes de Saude da Familia
(eSF), de Saude Bucal (eSB) e equipes
Multiprofissionais (eMulti) e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALPINOPOLIS, Estado de Minas Gerais
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, conforme art. 85, inciso VI, da Lei
Organica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito do municipio de Alpindpolis, o Incentivo Adicional do
Componente de Qualidade, a ser pago em parcela (nica, considerando a média do
alcance dos resultados do ano anterior, que devera ser destinado aos integrantes das
equipes de Saude da Familia (eSF), de Saude Bucal (eSB) e equipes Multiprofissionais
(eMulti), com objetivo de valorizagao dos esforgos dispensados na obtencao de resultados
positivos nos indicadores estabelecidos em ato do Ministério da Saude.

Paragrafo unico. O Incentivo Adicional do componente de qualidade, foi instituido pela
Portaria n°® 3.493 de 10 de abril de 2024, que alterou a Portaria de Consolidagao GM/MS
n° 6, de 28 de setembro de 2017, estabelecendo nova metodologia de cofinanciamento
federal do Piso de Atencdo Primaria @ Saude no ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS).

Art. 2° O incentivo criado por esta Lei sera devido aos servidores contratados e efetivos,
devidamente nomeados e em exercicio, abrangendo todos os profissionais que atuem
junto as eSF, eSB e eMulti do municipio, que estejam vinculados ao um Identificador
Nacional de Equipe (INE) e desde que suas fung¢des estejam diretamente relacionadas ao
cumprimento dos indicadores estabelecidos pelo Ministério da Saude e que o pagamento
seja devidamente justificado pela Secretaria Municipal de Saude.
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§ 1° O valor do incentivo em hipétese alguma sera incorporado ao vencimento do servidor
e esta condicionado aos preceitos da Portaria GM/MS n° 3493/2024, ou outra que vier
substitui-la, desde que se mantenha o repasse da parcela adicionado do componente de
qualidade ao municipio, por meio de repasse fundo a fundo.

§ 2° Somente tera direito ao incentivo o servidor que estiver em pleno exercicio da funcao
e que tiver contribuido para o cumprimento das metas estipuladas pelo Ministério da
Salude.

§ 3° Nao tera direito a receber o incentivo o servidor que estiver afastado de suas funcées
por periodo superior a seis meses consecutivos ou intercalados dentro do ano de
referéncia.

Art. 3° O pagamento do incentivo aos servidores sera realizado, conforme exposto no § 3°
do art. 12-D da Portaria GM/MS n° 3.493/2024, ou norma que vier substitui-la, ao final de
cada ciclo anual, no més subsequente ao Gltimo quadrimestre, e somente ap6s o crédito
na conta do Fundo Municipal de Salde.

§ 1° - Considerando que o Incentivo Adicional do Componente de Qualidade repassado
pelo Ministério da Saude ocorre de forma separada, com uma parcela tnica e especifica
destinada as eSB, outra as eSF e outra as eMulti, fica definido que o valor recebido por
cada equipe sera distribuido de forma igualitaria entre seus membros, desde que
atendidos os critérios estabelecidos nesta Lei.

§ 2° - Caso o repasse do incentivo adicional seja suspenso pelo Ministério da Satde,
automaticamente também sera interrompido o pagamento aos servidores beneficiados.

Art. 4° Revoga-se a Lei Complementar n.° 190, de 4 de julho de 2023.

Art. 5°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAOQ, JUSTICA E REDACAO FINAL

Conforme as normas regimentais, a presente Comissao, por intermédio de seus
membros, revisou o projeto, declarando que esta em conformidade com as técnicas
legislativas, utilizando linguagem apropriada e bom vernaculo. Assim, precisamente no
artigo 3° encontra-se repetindo “artigo 3°", onde alteramos o erro material.

Diante disso, a Comissao aprovou a redacéo final do projeto, devendo o mesmo ser

encaminhado ao Poder Executivo para continuidade da tramitagao.
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COMISSAO DE LEGISLA JUSTICA E REDAGAO FINAL:

AVILA REIS VILELA
Presidente

Vereadora SUZA

Vereador KAIQUE ALVES CASSIANO
Vice-Presidente

Vereado%SON FERREIRA DA SILVA

Membro
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LEI COMPLEMENTAR N.° 220, DE 1° DE ABRIL DE 2025.

Dispoe sobre a criacdio do incentivo adicional do
componente de qualidade, a ser pago em parcela unica,
considerando a média do alcance dos resultados do ano
anterior, destinado aos integrantes das equipes de Saude
da Familia (eSF), de Saude Bucal (eSB) e equipes
Multiprofissionais (eMulti) e da outras providéncias.

Faco saber que a Camara Municipal de Alpinépolis, Estado
de Minas Gerais aprovou eu, Prefeito Municipal, nos
termos do disposto no art, 85, VI c/c art. 62, “caput” da Lei
Orgéanica Municipal sanciono a seguinte Lei, sem emenda,

Art. 1° Fica instituido, no ambito do municipio de Alpinopolis, o Incentivo
Adicional do Componente de Qualidade, a ser pago em parcela unica,
considerando a média do alcance dos resultados do ano anterior, que devera
ser destinado aos integrantes das equipes de Saude da Familia (eSF), de
Saude Bucal (eSB) e equipes Multiprofissionais (eMulti), com objetivo de
valorizagdo dos esforcos dispensados na obtencéo de resultados positivos nos
indicadores estabele}g@d,os,_gm ato do Ministério da Saude.

Paragrafo unico.O Incentivo Adicional do componente de qualidade, foi
instituido pela Portaria n° 3.493 de 10 de abril de 2024, que alterou a Portaria
de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017, estabelecendo
nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atencdo Primaria a
Satde no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).

Art. 2° O incentivo criado por esta Lei sera devido aos servidores contratados e
efetivos, devidamente nomeados e em exercicio, abrangendo todos os
profissionais que atuem junto as eSF, eSB e eMulti do municipio, que estejam
vinculados ao um Identificador Nacional de Equipe (INE) e desde que suas
fungbes estejam diretamente relacionadas ao cumprimento dos indicadores
estabelecidos pelo Ministério da Saude e que o pagamento seja devidamente
justificado pela Secretaria Municipal de Satde.

/V/V L

§ 1° O valor do incentivo em hipotese alguma.sera incorporado ao venciment |
do servidor e estd condicionado aos -preceitos ‘da Portaria GM/MS gf’k

f

3493/2024,0u outra que vier substitui-la, desde que se mantenha o repasse /ff : :,
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parcela adicionado do componente de qualidade ao municipio, por meio de
repasse fundo a fundo.

§ 2° Somente tera direito ao incentivo o servidor que estiver em pleno exercicio
da funcao e que tiver contribuido para o cumprimento das metas estipuladas
pelo Ministério da Saude.

§ 3° Nao tera direito a receber o incentivo o servidor que estiver afastado de
suas fungdes por periodo superior a seis meses consecutivos ou intercalados
dentro do ano de referéncia.

Art. 3° Art. 3° O pagamento do incentivo aos servidores sera realizado,
conforme exposto no § 3° do art. 12-D da Portaria GM/MS n°® 3.493/2024, ou
norma que vier substitui-la, ao final de cada ciclo anual, no més subsequente
ao ultimo quadrimestre, e somente apés o crédito na conta do Fundo Municipal
de Saude.

§ 1° - Considerando que o Incentivo Adicional do Componente de Qualidade
repassado pelo Ministério da Salde ocorre de forma separada, com uma
parcela unica e especifica destinada as eSB, outra as eSF e outra as eMulti,

|guaI|tana entre seus ‘;{
nesta Lei.

) _L' s, desde que atendidos os critérios estabelecidos

§ 2° - Caso o repasse do incentivo adicional seja suspenso pelo Ministério da
Saude, automaticamente tambéfn ser}.’éA interrompido o pagamento aos
servidores beneficiados. :

Art. 4° Revoga-se a Lei Complementar n.® 190, de 4 de julho de 2023.

Art. 5°Esta Lej entra em vigor na data de sua publicagéo.
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE ALPINOPOLIS
EDIFICIO ISAAC BENTO VILELA
GABINETE DA PRESIDENCIA
Rua Professor Telles - n.°335 - S30 Benedito - Telefax.: (35) 3523-3444
Alpinépolis = Minas Gerais - CEP 37940-000
E-mail: camara_alpinopolis@yahoo.com.br

DESPACHO
Vistos etc.

A assessoria encaminhou-me o presente projeto de lei para apreciagao.
Considerando que este ja tramitou regularmente nesta Casa Legislativa, e que se
encontra concluida sua apreciagdo, sem pendéncias quanto a sua deliberagao,
determino o seu arquivamento.

Ressalta-se que tal medida se justifica pelo encerramento de sua tramitagdo, nos
termos do Regimento Interno desta Camara Municipal.

Determino, ainda, que o referido projeto seja devidamente digitalizado e
arquivado, assegurando-se a preservacdo documental e o acesso a informagao,
conforme prevé a legislagao vigente.

Publique-se. Registre-se. Intime-se. Cumpra-se.

SEBASTIAO RIBEIRO NETO
Presidente da Camara Municipal
de Alpinépolis



